
従業員が常に良いコンディションで働けるよう

健康管理を経営的な視点で戦略的に実施し

組織全体の活性化と成長を目指すこと

・健康管理のスケジュール化

・健康意識の向上に向けた教育

・特定保健指導の実施

・感染症の予防と対策

・ストレスチェックの実施

・女性の健康づくりを増進させる

・喫煙率を下げる

日本サーモンファーム(株)は

健康経営に取り組みます！

●具体的な施策

●健康経営とは
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